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Aurions-nous obtenu le passage de la flamme olympique en 2024 sans notre alliance avec 
Montpellier et Sète ? Serions-nous « capitale du pérail » sans la mobilisation de tout un bassin 
agricole pour l’obtention de l’IGP ? Aurions-nous le label « Territoire engagé transition écolo-
gique » sans une stratégie de résilience concertée à l’échelle du Parc des Grands Causses ?
J’en ai la conviction : les solidarités entre collectivités locales nous permettent d’inventer et de 
relever les défis qui se présentent. Ces succès en sont le témoignage, ce rapport d’activités l’est 
aussi. Il décrit le travail réalisé par notre Communauté de communes, grâce aux orientations de 
ses élus et aux compétences de ses personnels, pour construire l’avenir de notre bassin de vie 
et garantir le bien-être quotidien de ses habitants. Il met en évidence un projet collectif, une 
cohésion affermie par plus de trente ans d’expérience intercommunale.

De la rénovation de l’habitat des bourgs-centres au développement de la formation locale, de 
la gratuité des transports scolaires au soutien inédit à l’installation de commerces, la vitalité et 
l’attractivité de notre territoire rural sont au cœur de nos actions. Vitalité, attractivité et, j’y re-
viens, solidarité, cette notion si bien exprimée au cours et aux lendemains des violents feux de 
forêts à Mostuéjouls et Comprégnac.

Le symbole de notre cohésion intercommunale, son inscription dans le paysage, est naturel-
lement la liaison douce qui, à l’horizon 2030, traversera notre territoire de Saint-Georges-de-
Luzençon au Rozier et dont le tronçon Millau-Aguessac est en préparation. Cette grande voie 
verte va contribuer au développement des mobilités douces et du tourisme durable, deux volets 
forts de notre projet communautaire.

Un rapport d’activités présente la traduction effective mise en oeuvre par les services, des déci-
sions des élus. Sa publication est pour moi l’occasion de remercier les personnels de la Commu-
nauté de communes Millau Grands Causses pour tout le travail qu’ils accomplissent. 

Excellente lecture à tous !

ÉDITO

Emmanuelle Gazel
Présidente de la  

Communauté de communes
Millau Grands Causses



DÉVELOPPEMENT 
TERRITORIAL
ÉLUS RÉFÉRENTS
Thierry PÉREZ-LAFONT - 3ème Vice Président chargé du Développement économique
thierry.perez@millau.fr - Mob. 06 07 68 89 45

Arnaud CURVELIER - 7ème Vice Président chargé de la Gestion du tourisme
arnaud.curvelier@orange.fr  - Mob. 06 08 69 42 52

Christian FORIR - Conseiller délégué à l'Office de Tourisme et aux sports
c.forir@@cc-millaugrandscausses.fr  - Mob. 06 88 11 60 86

Séverine PEYRETOUT - Conseillère déléguée à l'Enseignement supérieur et l'innovation
s.peyretout@cc-millaugrandscausses.fr - Mob. 06 15 31 03 80

Laurine DUMONT - Directrice Générale Adjointe 
l.dumont@cc-millaugrandscausses.fr - Tél. 05 65 59 00 22 - Mob. 06 23 06 92 56

Pierre Henri CAZAL -  Manager du commerce
ph.cazal@cc-millaugrandscausses.fr - Mob. 06 29 54 41 38

Clément GREGOIRE - Développement économique
c.gregoire@cc-millaugrandscausses.fr - Mob. 06 72 11 09 94

Elodie ALINAT - Enseignement supérieur et GPEC
e.alinat@cc-millaugrandscausses.fr - Tél. 05 65 59 00 22 - Mob. 06 09 73 78 87

Frédéric HIDEUX - Directeur Millau Grands Causses Tourisme
f.hideux@ot-millau.fr - Mob. 06 27 78 11 81

DÉVELOPPEMENT 
ÉCONOMIQUE
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Notre territoire bénéficie d’un tissu économique riche et diversifié. Des entreprises de nombreux secteurs d’activités maillent 
l’ensemble de notre Communauté et contribuent grandement à son dynamisme. L’action de la Communauté de communes 
se recentre sur l’accompagnement des projets d’acteurs locaux, implantés de longue date, ou de projet innovants ou enga-
gés, destinés à s’inscrire durablement sur notre territoire.
Avec une volonté d’y contribuer activement, la Communauté de communes déploie une stratégie de développement éco-
nomique qui vise trois objectifs :

ACCOMPAGNEMENT DES ENTREPRISES

INCUBATEUR 
4 entreprises

- 4 hébergées : 
• INFLUENCE

• BT² CONSULTING
• LA PATTE BLANCHE
• LA RUE FRANCAISE

- 0 hors-mur

SORTIES DISPOSITIFS
3 entreprises

• KRONO OCCITANIA
• RAPH

• TCHALO PRODUCTION

PÉPINIÈRE
8 entreprises 

- 5 hébergées : 
• BLOOM

• INGEPREFA
• MYO MAROQUINERIE

• FUMEL 3D
• CBR  

- 3 hors mur : 
• LES GODILLETTES

• TIMI
• LA FABRIQUE SKATEPARK

  Au moins 1 rdv trimestriel  
par entreprise

12 ENTREPRISES 
ACCOMPAGNÉES VIA  
LE DISPOSITIF PÉPINIÈRE

DISPOSITIF PÉPINIÈRE

HÔTEL
12 entreprises

• LUTHERIE LEVILA (vitrine)
• MCLLOYD (village entreprise)

• CAMU (village entreprise)
• VOILENSAC

• CONFLUENCE PARAPENTE
• SARAH LAZAREVIC

• AD FINE
• ACT

• BC ARCHITECTURE
• ALBIGES (village entreprise)

• TOTAL ENERGIE
• FORET ÉVOLUTION

HÔTEL

 94% 
de la MDE

occupée

AMÉLIORER 
le fonctionnement 

du marché de l’emploi
tant pour réduire le chômage que 

pour permettre à nos entreprises de 
trouver une main d’oeuvre qualifiée 

dont elles ont besoin

CONTRIBUER 
à la progression de la 

richesse de nos habitants 
et à une répartition plus équitable

FAVORISER 
un développement 
vertueux et durable 

de notre territoire
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ANIMATION DU RÉSEAU

RAMÈNE TON MUG 
Un moment de convivialité récur-
rent qui permet d' échanger entre 
locataires de la MDE (réseaux, bons 
plans...).

 1 fois par mois

PETITS DÉJEUNERS 
FORMATION 
3 ateliers thématiques en février et 
mars 2022 : 
• Atelier SEO
• Atelier Linkedin
•  Atelier Réseaux sociaux :  

Facebook, Instagram 

 15 participants

AFTERWORKS
Organisation de 6 temps de ren-
contres à travers des visites d'ate-
liers ou entreprises hébergés à la 
MDE.
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 RAMÈNE
TON MUG

RDV À L’ACCUEIL DE LA MAISON DES ENTREPRISES

JEUDI 7 JUILLET 2022 

DE 8H30 À 9H30

LA PAUSE CAFÉ

DE LA MAISON DES ENTREPRISES

Chap. 2  

4  I … 

 Pantone
158C

C  : 0

R  : 239
V : 121
B : 24
#ef7918

M  : 62

J  : 95

N  : 0
 Pantone

383C

C  : 29

R  : 175
V : 183
B : 0
#afb700

M  : 1

J  : 100

N  : 18

16

 Pantone
326C

C  : 81

R  : 0
V : 171
B : 170
#00abaa

M  : 0

J  : 39

N  : 0

•  PROSPACTIVE (diagnostic + accompagnement à la stratégie 
commerciale)

• ODELYS CONSEIL (diagnostic + accompagnement à la structu-
ration prix et pilotage) 
• SEIYO STRATEGIC (diagnostic + accompagnement à la straté-
gie digitale)

INTERVENANTS EXTÉRIEURS
10 porteurs de projet ont profité d’un accompagnement 
externalisé avec :   

ENTRE RÉSIDENTS DE LA MAISON DES ENTREPRISES...

... ET AVEC UN PUBLIC PLUS LARGE
CRÉATION  
D’ENTREPRISES - 
PUBLIC INVISIBLE 
Evènement convivial et informel 
autour de la création d’entreprise 
pour le public invisible.
Organisé en lien avec ADIE, BGE, 
Mission Locale, Pôle Emploi (atelier 
M’imaginer créateur), CIBC, CCMGC.

 17 novembre
 12 participants

LES RDV DE  
LA CRÉATION 
Un salon autour de l’entrepreneuriat 
et de la création, qui regroupe l’en-
semble de l’écosystème des acteurs 
locaux de l’accompagnement.

 2 décembre 2022
 20 exposants

 56 participants

VISITE 
DES ENTREPRISES 
DE LA MDE 
Première édition des visites des 
entreprises de la MDE avec la mise 
en lumière des entreprises héber-
gées lors d’une soirée ouverte aux 
professionnels. 
9 entreprises ont ouvert leurs 
portes, et plus de 50 visiteurs pros 
sont venus les rencontrer.

 8 décembre 2022

BOOSTER  
MON PROJET 
Un événement qui permet d’appor-
ter aux entrepreneurs, porteurs de 
projet, associations et collectivités, 
les informations clés sur les disposi-
tifs de financements privés.
La Com’com a contribué technique-
ment et financièrement à cet évène-
ment.

  12 mai

PARCOURS  
CRÉATEUR  
ÉTUDIANT
Un salon pour sensibilier les étu-
diants à l’entrepreneuriat et de la 
création d'entreprise.

 12 étudiants suivis

 2 mois d’ateliers

 1 jury / Oral

L'ADEFPAT a accompagné 7 porteurs de 
projets (FUMEL 3D, YOUMAN, PREVISTEX, 
LA PATTE BLANCHE, MA DROGUERIE, 
PETITS CAMIONS, DOME NATURE)
pour l'aide à la structuration de projet 
d'entreprises.

ADEFPAT

SOUTIEN DE NOS PARTENAIRES

PRÉPARATION DE LA 
RÉORGANISATION 
DE LA MAISON DES 
ENTREPRISES (MDE)
Objectif : replacer le bâtiment 
comme totem économique du 
territoire.
•  4 pôles (entreprise ; administratif ; for-

mation ; emploi et création d’entre-
prise)

•  Accompagnement au projet de tiers-
lieu du 4ème étage

• Projet d’accueil du fablab au 1er étage.

DEPUIS 30 ANS, 
LA PÉPINIÈRE PORTE SES FRUITS 
Ouverte en avril 1992, la pépinière d’entreprises Millau Grands Causses a soufflé 
sa trentième bougie au printemps, en présence notamment de Myriam Sau-
vaire, directrice du service Développement économique lors de l’émergence du 
projet. En l’espace de trois décennies, la pépinière a accueilli 144 entreprises et 
associations. Elle leur a permis de tester puis déployer leur activité de façon 
progressive.
À cette occasion, saluons l’implication, dans cette belle aventure économique 
et humaine, de Françoise Bories, 
employée de la Communauté de 
communes, qui part en retraite. 
C’est Patricia Blanjoie qui lui 
succède à l’accueil et à la gestion 
de la structure.

 Mai 2022
 66 PARTICIPANTS

FOCUS 

L'association BGE, réseau 
natinal depuis 40 ans, s'engage 
pour rendre l'entrepreneuriat 
accessible à tous et contribuer 
ainsi à un développement 
raisonné et créateur de valeurs, 
faisant converger réussites 
individuelles et responsabilité 
collective.
413 personnes accueillies
12 projets accompagnés  

L'association EGEE  (Entente 
des Générations pour 
l'Emploi et l'Entreprise) 
accompagne les jeunes 
générations, entrepreneurs 
et personnnes en reconver-
tion pour améliorer l'accès à 
l'éducation, la formation et 
l'emploi.
1 200 € de subventions

Initiatives Aveyron, plateforme de mise en 
relation entre les acteurs publics et privés mais 
aussi les chambres consulaires et les réseaux 
d'experts. Elle informe et oriente vers les inter-
locuteurs adéquats pour élaborer un budget 
prévisionnel et analyser les besoins de finance-
ment. 
Porté par la CCI Aveyron et la Région Occitanie.
9 projets instruits, 9 projets financés, 
12 prêts accordés
16 870 € de subventions
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PARCS D’ACTIVITÉS

MILLAU VIADUC 1 (MV1) 
5 entreprises sont accompagnées pour des projets d'extension :
• Menuiserie COMBES
• SARL FB
• Levesque Transport
• Albiges
• 2S Usinage
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VIBRER
& ENTREPRENDRE

CC-MILLAUGRANDSCAUSSES.FR

À Millau pas besoin de choisir 

cc
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Un accompagnement personnalisé 
pour faciliter votre installation

 architecte conseil gratuit
 prise en charge de l’aménagement 
 de l’entrée de chaque lot
 aide à l’immobilier jusqu’à 40 000 €
 exonération de la taxe d’aménagement

Des lots de 2500 à 14 500 m² viabilisés

Un aménagement paysager 
de qualité

 Accès immédiat à l’A75
(accès A9 Espagne et Lyon)

260 jours de soleil
par an

2ème pôle économique
de l’Aveyron

25 €
HT/M²

MILLAU VIADUC 2 (MV2) 
Une zone d’activité destinée à l'implantation d'entreprises 
industrielles et artisanales créatrices d'emplois sur site.
Dans cet objectif, une convention lie la Com'com avec "EDF une 
rivière un territoire" qui nous alloue 2 500 € de subventions.

  13 entreprises ont montré leur intérêt

 1 projet d’implantation en cours

Insertion dans le magazine de la CCI.

32 projets de développement ou de création ont été accompagnés en dehors des disposi-
tifs MDE.

  21 projets immobiliers  
(déménagements ou implantations)

 3 projets de création

  8 accompagnements divers  
(financement, renseignement, mise à disposition, mise en réseau)

AIDES AUX ACTEURS DU TERRITOIRE
La Jeune Chambre 
Économique, associa-
tion présente depuis 
1987, est un mouvement 
pour la formation des 
jeunes citoyens à la prise 
de responsabilités.

Contribution 3 500 €

Le Jardin du Chayran, 
chantier de transition 
professionnelle par le 
maraîchage biologique, 
accompagne des hommes 
et des femmes éloignés de 
l'emploi.
Contribution 30 000 € 

La Com'com a accompa-
gné Leader Aveyron, à 
l'organisation d'événe-
ments et de conférences 
pour l'aide à la création 
de réseaux entre entre-
preneurs.

Millau Art et Savoir 
Faire, association qui 
valorise l'artisanat d'art 
en alliant nouveauté et 
tradition. 
Contribution 10 000 €  

TISSU ÉCONOMIQUE DU TERRITOIRE
 

AIDE À L’IMMOBILIER 
Le règlement d’aide à l’immobilier et des conditions d’attribution a été modifié pour simplifier toute démarche 
et a notamment permis d'accompagner le projet immobilier MENU ÉLECTRICITÉ pour l’acquisition et la réno-
vation d’un nouveau local sur le parc des Rivières à Creissels.

MILLAU OUEST
Future implantation de l'Hôpital commun 
Millau/Saint-Affrique (voir page 23)
Un projet de pôle ophtalmologique verra prochaine-
ment le jour sur la parcelle de 3 280 m². 
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2ÈMES RENCONTRES DU COMMERCE
L’occasion de réunir les acteurs du commerce pour partager et réfléchir 
à l’avenir du secteur sur le territoire. 
Après une présentation du Plan Commerce par Charlie Médeiros 
et Pierre-Henri Cazal, c’était au tour des 3 tables rondes sur les 
thèmes : 

   « Millau Grands Causses, Terre de tourisme…  
et de commerces » 

   « Transmettre son commerce, mode d’emploi » 

  « Centre-ville apaisé, et après ?... » 

 15/11/2022
 Plus de 50 commerçants, 

artisans et responsables  
d’associations, chambres 
consulaires, élus...

COMMERCE

 36 commerces intéressés en 2022  
 8 dossiers instruits 
  6 subventions accordées 
(environ 8 000 €) 

RÉNOV’ MA BOUTIQUE, UN DISPOSITIF 
AU SERVICE DES COMMERÇANTS
Un dispositif d’aide pour tous les commerçants du périmètre Opération 
de Revitalisation du Territoire (ORT) et des centre-bourgs de la Com’com 
qui souhaitent rénover leur vitrine, enseigne...
Il s’agit d’une aide financière pouvant aller jusqu’à 20% des travaux 
de la vitrine, plafonnée à 5 000 € et pour des dépenses de minimum  
1 000 € réalisées avec un artisan.

•  Première commission  
en mars 2022

•  Remise officielle des 
chèques aux lauréats  
en novembre 2022

RENOV'
MA   BOUTIQUE

DISPOSITIF D’AIDE 
À LA RÉNOVATION 
DES VITRINES COMMERCIALES

Besoin d’un coup de pouce 
pour installer votre nouveau commerce ?

Envie de rénover votre local commercial ?

La Communauté de Communes vous aide 
à financer jusqu’à 20% du montant des travaux 

(plafond de l’aide 5 000 €).

CC-MILLAUGRANDSCAUSSES.FR/MON-ACTIVITE-PROFESSIONNELLE

REDYNAMISONS ENSEMBLE
LE COMMERCE LOCAL
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OBSERVATOIRE DU COMMERCE
L'outil interne qui permet de recenser plus de 1 000 entreprises sur une 
cartographie dynamique. Cet outil intègre depuis juillet 2022, les sur-
faces, les loyers, les coordonnées des gérants et propriétaires, les locaux 
vacants…
Cette ingénierie permet d’aider les porteurs de projet à trouver des locaux  
(60 projets en 2022), de calculer la vacance en temps réel ou les loyers 
moyens par quartier.

 Juillet 2022
1 072 biens 
répertoriés

En liaison avec les commerçants, la Communauté de communes redouble d'initiatives pour revitaliser le com-
merce de proximité. Une dynamique qui se traduit par un taux de vacance passé de 21% fin 2019 à 17% aujourd'hui. 
Objectif, atteindre 10% dans trois ans.
Redynamiser le commerce, diminuer la vacance commerciale, améliorer l'affluence vers les commerces, des 
objectifs clairs qui se traduisent par la mise en place de nombreux dispositifs.

GROUPE DE TRAVAIL 
COMMERCE
Pour fédérer l’ensemble des acteurs 
économiques liés au commerce, CHR 
et artisanat, création d’un Groupe 
constitués des Responsables d’asso-
ciations de commerces, groupements 
professionneles, chambres consu-
laires, etc.

 Environ 15 membres,

 4 réunions en 2022

DERNIER COMMERCE 
EN MILIEU RURAL
Ce dispositif permet d’aider financièrement la reprise ou la l’installation 
d’épicerie multiservice dans les communes de la Com'com (hors Millau, 
Creissels, St Georges-de-Luzençon, Rivière-sur-Tarn et Aguessac).
Cette aide peut atteindre 30% des travaux intérieurs, plafonnés  
à 10 000 €.

 Juin 2022

 10 000 € 
attribués en 2022

Opération qui permet aux porteurs de projet de tester leur activité, 
moyennant la prise en charge d’une partie de leur loyer par la Com’com, 
soit 75% les 6 premiers mois et 50% les 6 mois suivants. 
En parallèle un accompagnement est proposé durant cette première 
année par le Manager de Commerce.

 Fabrique de mars 2022
  5 projets, 2 lauréates installées  
rue du Mandarous (Avéron) 

      et rue Droite (Les Museaux de Millau)

FOIRE DU 6 MAI
Espace dédié aux commerçants et arti-
sans locaux

Afin de donner une dimension plus 
locale à la Foire du 6 mai, et permettre 
aux commerçants et artisans du ter-
ritoire de profiter davantage de cet 
évènement, un espace spécifique a été 
mis en place au niveau de la place de 
la Capelle.

 15 exposantsFABRIQUE À BOUTIQUES #2
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LES LUNDIS DES COMMERÇANTS
De nouvelles animations, en alternance avec les marchés de producteurs, ont été créées durant l’été. L’objectif 
étant de dynamiser tous les lundis soirs de l’été pour les habitants et les visiteurs. 
De 17h00 à 22h00, ouverture des commerces avec occupation de l’espace public, animations musicales fixes et 
mobiles...

  4 dates fixées en 2022  
sur 4 périmètres du centre-ville

4 juillet : Périmètre Foch - Halles

18 juillet : Place Mandarous et autour

15 août : Rue Droite et alentours

29 août : Périmètre Bonald - Capelle

 Près de 500  
commerçants  

concernés 
par ces animations
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MISE EN PLACE D’UN AGENDA  
D’ANIMATIONS ÉTUDIANTES

1 AGENDA D’ANIMATIONS  
POUR LES ÉTUDIANTS !
Retenue à 1 appel à projets du CROUS, la com’com profite d’une aide 
financière pour proposer de nombreuses activités aux étudiants. 
Une journée d’intégration dont beaucoup se rappellent, des per-
manences mensuelles en lien avec l’association Information Jeu-
nesse Aveyron, afin que les étudiants puissent obtenir des réponses 
dans plusieurs domaines (logement, départ à l’étranger, orientation, 
rédaction d’un CV, accès aux droits, etc.) et 2 activités variées pro-
posées chaque mois (théâtre, VTT, photo, yoga...).

 
7 942.50 €

ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 

DÉFINITION D’UNE STRATÉGIE DE L’ENSEIGNEMENT 
SUPÉRIEUR EN SUD-AVEYRON
Les collectivités de Millau et Saint-Affrique travaillent 
ensemble depuis une quinzaine d’années sur les thé-
matiques de la formation et de l’enseignement supé-
rieur. En 2011, elles ont signé un Contrat de site 2010-
2015. Plusieurs actions ont conjointement été initiées 
depuis comme le salon de la formation et de l’ensei-
gnement supérieur, la journée d’intégration et le Guide 
des étudiants.
La compétence enseignement supérieur reste l’affaire 
des Communautés de communes.
Aujourd’hui, le bassin Millau-Saint-Affrique est iden-

tifié par la Région comme l’une des 18 Villes Universi-
taires d’Equilibre*. 
La Région invite chacune de ses VUE à élaborer une 
feuille de route répondant aux besoins du territoire, 
fruit d’un diagnostic partagé pluridisciplinaire avec les 
différents acteurs. Les 2 Communautés de communes y 
travaillent depuis octobre 2022.

*VUE  : communes moyennes qui accueillent des sites uni-
versitaires en dehors des grandes métropoles régionales 
étudiantes (Toulouse et Montpellier).

FORMATION - EMPLOI 
ARRIVÉE DE L’AFPA À MILLAU !
L’AFPA s’est installé au 37 Avenue Gambetta (locaux de l’ancienne DDE) dans un espace de plus de 700 m².

Elle propose de nombreux projets :
•  Un nouveau dispositif en adéquation avec les besoins des entreprises du territoire dans le secteur 

agroalimentaire : formation de Conducteur d’équipements agroalimentaires en partenariat avec Lactalis 
AOP et terroirs qui prévoit de recruter une centaine de personnes par an jusqu’en 2025. 

•  Le déploiement du nouvel incubateur de formation au métier émergent de réparateur de matériel 
outdoor, lancé en octobre qui va permettre répondre aux besoins de recycler et d’offrir une seconde vie à 
ce type de matériel et offrir une solution à la fois écologique et économique. 

•  Prépa-Compétences, qui permet à des demandeurs d’emploi de travailler sur un projet professionnel et 
de sécuriser en amont le stagiaire sur une future entrée en formation.

•  Déclic pour l’action, prestation financée par l’état à destination des jeunes de moins de 26 ans qui permet 
d’accompagner les jeunes sur 6 thématiques différentes (Orientation, aide au code de la route, confiance 
en soi, orientation, …)

•  Parcours Emploi Santé, prestation financée par Pôle-Emploi pour accompagner les demandeurs d’emploi 
de longue durée avec l’appui de Psychologues du travail et de Conseillers Transitions.

La page « Etudiant à Millau» est présente sur Facebook et Instagram depuis la rentrée 2022 pour informer 
étudiants, futurs étudiants et parents, de l’ensemble des formations proposées sur le territoire. Un bon 
moyen de leur faire connaître activités et bons plans !
De septembre à décembre, déjà 200 intéressés sur les réseaux sociaux.

CANDIDATURE À L’AMI
 « ÉCOLE RÉGIONALE 
DU NUMÉRIQUE »
Millau Grands Causses a répondu à un Appel à Manifesta-
tion d’Intérêt visant à accueillir une École Régionale du 
Numérique. Cette structure permettra aux personnes 
peu ou pas diplômées, d’accéder à des formations qua-
lifiantes dans le numérique. 

Promotions d’environ 
 15 stagiaires 
 durent près de 10 mois

  
Résultats en février 2023 
2 formations bac +2 

« Développeur Web&Web Mobile » ou « Technicien.ne 
supérieur systèmes et réseaux »

2e  RENTRÉE  
DU CAMPUS CONNECTÉ 
15 ÉTUDIANTS À  
LA RENTRÉE 2022
Alors que 9 étudiants ont fréquenté les « bancs »
du Campus connecté pour sa 1e année de 
fonctionnement (2021-2022), pas moins de 15 
personnes se sont inscrites à la rentrée de septembre 
2022 et 15 supplémentaires entre septembre et 
décembre 2022.
Les formations suivies par les étudiants sont variés 
allant du DAEU à ingénieur informatique, en passant 
par une licence pro métiers du livre, un bachelor 
banque, un CAPES espagnol, etc. 

  
4 formations abouties  
et 1 validation L1 

 15 étudiants composent la 2e promo, de 
17 à 52 ans

« ÉTUDIANT À MILLAU » 
SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX  
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DÉVELOPPEMENT 
TOURISTIQUE

SPORTS DE NATURE

DESTINATION
RANDONNÉE
Le projet destination randonnée permet de structurer 
et qualifier le réseau de sentier de randonnée du ter-
ritoire. L’objectif est de mettre à disposition du prati-
quant un réseau maîtrisé foncièrement, sécurisé, balisé 
et connecté avec les territoires voisins.

L’opération, menée conjointement par la Com’com en 
tant que chef de file et les Communautés de communes 
du Larzac, de Saint-Affrique et du Rougier, a été rete-
nue dans le cadre de l’Appel à Manifestation d’intérêt  
«Sentiers» lancé par l’état via le plan Avenir Montagnes.

5 actions complémentaires seront prochainement 
réalisées : travaux aménagements des sentiers,  
réalisations d’une ligne commune de panneaux d’ac-
cueil et d’informations, création d’outils numériques et 
d’espace immersif, etc.

©Style Millau Nature

 Juin 2022 :
Signature de la convention  
Avenir Montagnes

  946 000 € d’investissement 
dont 430 000€ pour la Com'com 
(dont 80% de subventions)

GR 736, 
POUR UNE ITINÉRANCE 
QUI LONGE LA VALLÉE ET  
LES GORGES DU TARN
La création d’une itinérance multipratique le long du 
Tarn, homologuée GR 736 , a nécessité des travaux de 
sécurisation, de la signalétique et l’élaboration d’un 
cahier des charges pour les travaux de création et de 
remise en état d’embarcadères canoë en fin d’année.

  Printemps 2022  
> Balisage et travaux 
Automne 2022  
> Forums d’échanges avec  
les socioprofessionnels

 9 forums
 160 participants

 des centaines d’idées  
à mettre en œuvre !

PROJET TERRITORIAL  
DU SITE DES CAZALOUS
Un véritable pôle d'attractivité dédié au vélo et aux sports de 
pleine nature a été défini en 2022. 
Ce projet, porté par l'entreprise française WishOne, a demandé 
une modification du PLUi et des travaux d’aménagement. Pour 
ce faire, un cahier des charges a été réalisé pour confier la maîtrise 
d’oeuvre de l’aménagement global du site et la constitution d’un 
permis d’aménager.
En parallèle, le club local de vélo CSO a assuré l'aménagement 
de trois circuits VTT enduro et d’une piste descente DH, sur des 
parcelles situées sous le Viaduc qui appartiennent à la Com’com.

LES RENCONTRES  
DU COLLECTIF DE  
LA PLEINE NATURE
Comme chaque année, 4 rencontres 
pleinières ont été organisées pour 
permettre de mettre au centre 
des discussions l’ensemble des 
dossiers qui ont été rapportés au 
guichet de la pleine nature au fil 
de l’année. Ces espaces d’échange 
sont composés des utilisateurs 
des espaces naturels défenseurs 
d’un développement durable des 
activités de pleine nature.  
Respect de la propriété  
privée, Préservation  
de l’environnement,
Partage de l’espace.

CHALLENGE 
GRANDS CAUSSES 
ESPACE TRAIL
Cette année encore la Com’com 
a organisé le challenge Trail sur le 
territoire du PNR en partenariat 
avec l’ASGC. Afin d’animer l’espace 
trail et fidéliser les traileurs locaux 
et de passage, la Com’com propose 
depuis 5 ans des challenges basés 
sur le volume ou sur la performance.

 Remise des prix :  
le 15 décembre 2022
10 mois - 10 parcours 

 190 participants

ENTRETIEN DES  
ÉQUIPEMENTS ET  
SENTIERS D’INTÉRÊT 
COMMUNAUTAIRE
La veille et l'entretien des sentiers sports nature et des sites 
verticaux ont occupé les associations partenaires locales. 
Les équipes du PNR, mandatées par la Com'com, ont aussi 
assuré l’entretien de la végétation et les travaux structurants 
sur les sentiers.
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 Valorisation du site archéologique de la Granède :
Réalisation de fouilles départementales et travaux de protection des 
vestiges.

 Valorisation et préservation du château de Peyrelade :
Réalisation de l’Etude géotechnique et programmation d’une 2ème  
importante phase de travaux de sécurisation prévue en 2023.

 Valorisation du moulin du Tournal et des cascades de Creissels :
Mise en place d'une signalétique pour gérer les flux des visiteurs et 
proposer la nouvelle boucle de randonnée qui relie le moulin aux cascades.  
L’occasion de sécuriser le sentier et d’aménager une aire de détente.

  Inscription de la ganterie millavoise au patrimoine immatériel 
de l'UNESCO

La Com’com a poursuivi en 2022 son partenariat avec l’association SPCICM 
pour la candidature UNESCO des savoir-faires liés à la ganterie millavoise.

STATION VÉLO MILLAU
Installation de la troisième station de service VTT (gonflage, réparation, 
lavage) à Millau dans le cadre du Pôle de pleine nature Massif Central.

GESTION DE LA SIGNALÉTIQUE
La Com’com continue d’assurer la gestion et la réactualisation de la 
signalétique d’informations locale sur son territoire. 

 50 bénéficiaires

LA PROMOTION  
TOURISTIQUE  
AUX DIFFÉRENTS 
SALONS
L'occasion de montrer les atouts 
de la destination à travers  des 
événements locaux : la Course 
Eiffage du Viaduc de Millau, 
la Foire du 6 mai, les Natural Games, 
le Festival des Templiers…
Mais aussi sur des salons hors ter-
ritoire : Salon de l'escalade, le Roc 
d’Azur... 
La Com’com a participé à l’organi-
sation des journées partenariales 
de la pleine nature avec le Comité 
Régional du Tourisme et des Loisirs 
et l’Office de Tourisme. 

SERVICES ET 
INFORMATIONS

PATRIMOINE
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PARTENAIRE 
DES GRANDS 
ÉVÉNEMENTS
Un soutien financier et une 
coordination technique 
avec les services de la Ville 
sont apportés aux grands 
événements du territoire : les 
Templiers, la course Eiffage du 
Viaduc, l'UCI Gravel WishOne 
Millau Grands Causses, 
Natural Games.



AMÉNAGEMENT 
DU TERRITOIRE
ÉLUS RÉFÉRENTS
Didier CADAUX- 1er Vice Président chargé de l'Aménagement
Mob. 06 43 98 83 45

Didier CARRIÈRE - 4ème Vice Président chargé de l'Habitat
Mob. 06 66 09 88 88

Yannick DOULS - 6ème Vice Président chargé de la Mobilité
y.douls@cc-millaugrandscausses.fr - Mob. 06 70 12 34 20

Laurine DUMONT - Directrice Générale Adjointe 
l.dumont@cc-millaugrandscausses.fr - Tél. 05 65 59 00 22 - Mob. 06 23 06 92 56

Fabienne SERIN -  Foncier
f.serin@cc-millaugrandscausses.fr - Tél. 05 65 59 50 87

Vincent GENEST - Planification et aménagement
v.genest@cc-millaugrandscausses.fr - Tél. 05 65 61 40 20

Bérengère MORLOT - Urbanisme
b.morlot@cc-millaugrandscausses.fr - Tél. 05 31 97 02 41

Maryse ROMERO - Transports et gens du voyage
m.romero@cc-millaugrandscausses.fr - Mob. 06 24 96 81 72

HABITAT

JE RÉNOVE AVEC 
LA COM’COM
Ce dispositif intercommunal s’ins-
crit dans les conventions d’opéra-
tions programmées d’améliora-
tion de l’habitat signées avec l’Etat 
en février 2021 pour une durée de 
5 ans. La communauté s’est dotée 
d’un opérateur Urbanis qui assure 
le suivi-animation de ces opéra-
tions permettant de financer des travaux pour le compte des propriétaires 
occupants comme bailleurs en faveur de la rénovation énergétique des lo-
gements, de leur adaptation au vieillissement et/ou au handicap ainsi que 
des travaux lourds pour les logements les plus dégradés ou indignes. Ces 
dispositifs mobilisent de nombreux partenaires en dehors de l’Etat :  la Ré-
gion, les communes, Action Logement, Procivis, et la Banque des Territoires.

La deuxième année voit les chiffres progressés même si les changements 
règlementaires autour du conventionnement des logements, des 
participations différentes de certains financeurs conduit à des passages à 
l’acte plus difficile.

  109 projets de travaux  pour cette 2eme année :  
89 logements de propriétaires occupants + 8 logements de 
propriétaires bailleurs + 12 logements en copropriété

  2 030 500 € prévisionnels de travaux,  
réalisés par 100% d’entreprises aveyronnaises

 4 permanences + 1 téléphonique
 • À Millau, au siège de la Communauté de communes Millau Grands  
 Causses, le mardi de 9h00 à 12h00, et le jeudi de 14h00 à 17h00.  
 RDV au 07 63 76 60 84
 • À Saint-Georges-de-Luzençon le 1er mercredi du mois de 9h15 à 12h00.

 • À Creissels le 2e mercredi du mois de 14h00 à 17h00.

 • À Rivière-sur-Tarn le 3e mercredi du mois à la Maison France   
 Services, de 9h30 à 12h00.

Des permanences téléphoniques le lundi de 14h à 17h, les mercredi et jeudi 
de 10h à 13h au 07 63 76 60 84

L’HABITAT INDIGNE 
Dans le cadre des OPAH, la Com’com a mis en place une cellule de veille sur l’habitat indigne et le péril. 
Elle regroupe ainsi des partenaires appelés à intervenir sur ce sujet : Anah, CAF, PDLHi, ADIL, Mairie de 
Millau, CCAS, DDT. Chaque mois, une commission se rassemble pour analyser les nouveaux signalements 
et l’évolution des situations antérieures. À ce jour, une dizaine de dossiers a été traitée et permis 
d’améliorer la situation pour remettre le bien en location.

 
20 signalements en 2021
24 nouvelles situations en 2022 portées à la connaissance du CLHI et 14 dossiers sélectionnés.
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La Com'com aide les propriétaires 
à financer leurs travaux de 
rénovation afin de lutter contre 
l’habitat indigne et la précarité 
énergétique, favoriser la 
production de logements à loyer 
maîtrisé, assurer le maintien à 
domicile. La réhabilitation du 
centre-ville de Millau passe 
également par le soutien aux 
copropriétés dégradées dans le 
périmètre Action Cœur de Ville 
et par des aides à l’accession à la 
propriété.
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PLUI-HD   
 « La déclaration de projet » ayant pour objet la réalisation d’un pôle territorial vélo sur le site des Cazalous a été 
approuvée le 20 septembre 2022. Une orientation programmée d’Aménagement et un zonage particulier sont venus 
préciser les conditions d’aménagement du site qui seront reprises et déclinées au sein d’un permis d’aménager. Ce 
dernier viendra proposer des modalités d’implantation et de réalisation des infrastructures nécessaires au bon 
fonctionnement de la zone.
L’année 2022, a également permis de rédiger la notice technique de la procédure de modification n°1 du PLUi-
HD comprenant plusieurs objets comme la création d’emplacements réservés, l’ouverture de la zone 2AU de 
Rivière-sur-Tarn pour permettre la réalisation d’une gendarmerie et d’un EPAHD, la modification du règlement 
sur certaines zones, des changements de destination de bâtiment en ruine, etc. Ce document sera soumis aux 
Personnes Publiques Associées et à enquête publique premier semestre 2023. La procédure de révision allégée sur 
le Larzac a été actée par délibération et sera conduite en suivant.

URBANISME

PROJET D'IMPLANTATION  
DE L'HÔPITAL COMMUN

INSTRUCTION DES  
AUTORISATIONS DU  
DROIT DES SOLS
Crée dès 2017, le service commun ADS assure pour 
le compte des 15 communes de la communauté, 
l’instruction des différentes autorisations d’urbanisme 
sur la base du PLUIHD en vigueur. Ce travail se fait en 
lien avec les communes qui reste le guichet unique de 
réception des dossiers et d’accueil des demandeurs. 
Au cours de l’instruction, le service peut être amené 
à échanger avec les mairies ou les pétitionnaires pour 
favoriser une instruction fluide des autorisations et 
fournir des renseignements plus techniques que le 1er 
niveau apporté par les secrétaires de mairie.

Première pierre pour 2025
Agnès Firmin Le Bodo, ministre déléguée en charge de 
l’Organisation territoriale et des Professions de Santé, 
s’est rendue le 4 décembre sur le site du futur hôpital 
commun du Sud-Aveyron, à Vergonhac.
Venue à l’invitation du député Jean-François Rousset, la
ministre a annoncé la pose de la première pierre pour 
2025 et l’inauguration pour 2028. Emmanuelle Gazel, 
maire de Millau et présidente de Millau Grands Causses, 
et Sébastien David, son homologue de Saint-Affrique, 
ont été remerciés par la ministre pour avoir « porté 
l’intérêt général » en s’accordant sur l’emplacement du 
futur hôpital.

Le terrain appartient à la Communauté de communes 
Millau Grands Causses qui, il y a un peu plus d’un an, l’a 
acquis par prévoyance afin d’accélérer la concrétisation 
du projet hospitalier.

DÉMATÉRIALISATION         
DES ACTES D’URBANISME
Le Portail Usager Urbanisme a été ouvert dans 
le courant du 1er semestre pour la commune de 
Millau et permet aux pétitionnaires de déposer 
leurs demandes d’autorisation d’urbanisme de 
façon dématérialisée. Les autres communes de 
la Communauté de communes suivront dans les 
prochains mois.

 29% de dossiers déposés de façon 
dématérialisée en 2022 sur Millau

INSTRUCTION DES 
DEMANDES D’ENSEIGNES, 
PRÉ-ENSEIGNES  
ET DE LA PUBLICITÉ
Durant le 1er semestre 2022, comme pour les autorisations 
du droit des sols, la Com’com et les communes ont signé 
une convention permettant l’instruction par le service 
commun des demandes d’enseignes, pré-enseignes 
et de la publicité déposées par les particuliers et les 
professionnels.

 29 demandes d’enseignes,  
pré-enseignes et de la publicité traitées 

 2091 actes instruits : 
 127 permis de construire 

 596 déclarations préalables  

 5 permis d’aménager  

 11 permis de démolir 

 1273 certificats d’urbanisme d’information  

 50 certificats d’urbanisme pré-opérationnels
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DE LA DEMANDE DE LOGEMENT SOCIAL                                           
ET D’INFORMATION DES DEMANDEURS
Le PGDLSID est un nouvel outil pour accompagner les demandeurs de logements sociaux.
Ce document doit être élaboré par les EPCI compétents en matière d’habitat ou disposant d’un programme local de 
l’Habitat, ce qui est le cas pour la com’com. Son écriture entamée en 2019 par l’instauration de la Conférence inter-
communale du Logement et des ateliers de travail a connu un temps d’arrêt avec la crise du Covid et certains rebon-
dissements règlementaires venant en modifier son contenu. Les enjeux en matière de politique d’attributions étant 
limités sur le territoire, d’autres dossiers prioritaires ont été menés de manière privilégiée. Néanmoins, ce document 
devant être adopté d’ici décembre 2023, l’année 2022 a fait l’objet d’un travail technique avec les acteurs concernés 
sur la définition de critères d’attribution des logements sociaux au sein d’une grille de cotation, la détermination des 
informations que chacun a la capacité de fournir aux demandeurs et la capacité à répondre à leurs demandes.

En 2022, comme tous les ans, un bilan de l’activité du 
service a été présenté aux maires des communes de la 
communauté de communes.
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Votre 
prochain bus 
en temps 
réel

Téléchargez 
Moovit, recevez 
l’Info en temps réel 
sur votre téléphone

Arrive dans

TÉLÉCHARGEMENT GRATUIT
Scannez le code pour télécharger
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194 validations 
de tickets/jour

59 022 validations  
hors scolaires pour
305 jours de circuits
 

TRANSPORTS ET MOBILITÉ

TROTTINETTES 
Dans le cadre du développement des 
mobilités alternatives à la voiture, la Com’com 
et la Ville de Millau ont permis la mise en 
place d’un parc de trottinettes électriques 
en libre-service. La société Bird associée à 
un opérateur local a mis à disposition 150 
trottinettes réparties sur l’ensemble du 
bassin de vie Millau/Creissels. L’attrait pour 
ce mode de déplacement a connu un vif et 
rapide succès surtout en période estivale 
entre les zones touristiques et le centre-ville.

Quelques chiffres 

 De juillet 2021 
       à décembre 2022
50 000 trajets
114 trajets  journaliers
1.6 à 2.5 km par trajet 
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TRANSPORTS SCOLAIRES 
La Communauté gère le transport quotidien de 
1 810 élèves résidant sur ses 15 communes.
574 élèves domiciliés, scolarisés sur la Com'com, 
1 029 élèves domiciliés à Millau-Creissels, 
transportés par le réseau urbain Mio, 
207 élèves domiciliés sur la Communauté et 
scolarisés hors Communauté, transportés par la 
Région Occitanie.

15 circuits journaliers 
+ 9 autocars 
+ 9 véhicules « 9 places »

 452 000 € de frais 
      de transport scolaires 
      sur le territoire communautaire   

APPLICATION 
MOOVIT                                     
LANCÉE EN SEPTEMBRE 2022

Outil téléchargeable sur smartphone qui assure 
l'information voyageur. Comment se rendre d'un 
point A à un point B en bus ou trottinette. Plus de 
500 utilisateurs le premier mois.

RÉSEAU MIO 
L’année 2022 n’a pas subi de baisse de fréquentation due 
à la crise sanitaire comme les deux années précédentes, 
bien au contraire. 
La gratuité du transport scolaire a permis d'augmenter la 
fréquentation. Il a même été nécessaire de rajouter un bus 
sur la ligne 1, le lundi matin.
Les effectifs à bord des véhicules du réseau MIO ont 
augmenté de +30% par rapport à 2020 (+11% par rapport 
à 2019, année repère).   
Les usagers habituels d'avant Covid-19 sont revenus dans 
les transports collectifs et ont été rejoints par de nouveaux 
publics.
 

193 758 validations de titres
981 abonnements scolaires  +51% par 
rapport à 2020
67% des usagers sont scolaires

TAD
TRANSPORT À LA DEMANDE 
Depuis 2005, le transport à la demande est utilisé par un cercle d’habitués de chaque commune 
de la Com’com. Il est surtout utilisé par des personnes âgées isolées ou handicapées, maintenues 
à leur domicile et dépendantes qui se rendent les mercredis et vendredis au marché de Millau, 
aux centres de Creissels et Millau ainsi qu’aux maisons et services de santé. Les tarifs du TAD de 
porte à porte sont de 5 € pour l’aller-retour (secteur Millau - Creissels). Il fonctionne aussi le 
samedi sur toutes les communes membres. 

1 244 personnes 
transportées sur 2 263 voyagesGRATUITÉ TOTALE DES TRANSPORTS SCOLAIRES 

 +47% d’inscrits entre 2021 et 2022

www.transports-millaugrandscausses.fr

          Je commande ma carte en ligne 

TRANSPORTS SCOLAIRES

À la rentrée, 
la Com’com continue 

LA GRATUITÉ !
Transports scolaires

2021-2022

MA CARTE
Transports scolaires

2022-2023

MA CARTE
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POUR TOUS 
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EN TRANSPORTS
EN COMMUN
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VOTRE APPLICATION
GRATUITE

Téléchargez 
Moovit, recevez 
l’Info en temps réel 
sur votre téléphone
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TÉLÉCHARGEMENT GRATUIT
Scannez le code pour télécharger

Téléchargez 
Moovit, recevez 
l’Info en temps réel 
sur votre téléphone
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PLAN GLOBAL DE MOBILITÉ
Sur le territoire de la Com’com, le système d’organisation publique des 
quelques transports collectifs « conventionnels » ou des services privés 
(taxis, covoiturage...) n’ont pas permis à ce jour de créer de réelles solutions 
de mobilité alternatives à la voiture individuelle. Au-delà de l’enclavement 
réel et ressenti, la dépendance à la voiture qui en résulte est un facteur de 
vulnérabilité pour certaines populations menant parfois à l’immobilité  
« forcée ». Dans ce contexte, la Communauté de communes Millau Grands 
Causses a engagé une grande réflexion sur les mobilités à l’échelle du  
territoire afin de proposer des solutions adaptées à la diversité des  
besoins et des profils. Le cabinet d’études AREP chargé de mener cette 
étude, a permis l’écriture d’un plan global de mobilité et la réalisation de 
fiches actions. 

Dans le cadre du plan de mobilité 
scolaire, la semaine éco planète a 
permis d’inciter les enseignants, 
les parents et les enfants à faire 
les déplacements domicile-école 
autrement qu’en voiture. 3 écoles 
millavoises (Eugène Selles, Jules Ferry 
et Beauregard) se sont lancées un 
défi. Venir à l’école à pied, à vélo, en 
transport en commun ou encore en 
covoiturage permettait de marquer 
des points. 

MOBILITÉS DOUCES

LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES LAURÉATE 
DU PROGRAMME AVELO 2
En 2021, la Communauté de Communes, lauréate du programme national AVELO 2 porté par l’ADEME (agence 
nationale pour la transition écologique), a pu financer : 
• 1 poste de chargé de mission vélo (nommé en mai 2022) pour assurer une veille technique et juridique 
afin de mettre en place des arceaux vélos, la location longue durée de VAE*, sensibiliser à l’usage du vélo et  
accompagner la mise en œuvre du schéma directeur cyclable.
• l’organisation d’événements autour du vélo et des mobilités douces.
• l'achat d'arceaux vélos
Financement de 50% du coût des arceaux vélos. 
400 arceaux vélos qui viendront équiper les 15 communes en 2023. 

  214 arceaux livrés en fin d’année pour une pose en suivant.

2 temps forts  :
• Sur les quais  

  mercredi 1er juin  : 
parcours vélo, réparation de vélo, 
essai de vélos, spectacle, animations. 
• Au parc de la Victoire 

  vendredi 3 juin :
Vélorution au parc de la victoire pour 
désigner l’école gagnante. 

SEMAINE 
ÉCO PLANÈTE  
DÉFI : DU 9 MAI AU 3 JUIN 2022
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GARE ROUTIÈRE
En avril 2022 la Com'com, autorité organisatrice de droit, a délégué la gestion de la gare 
routière de Millau à la Région Occitanie et son opérateur interne la SPL d'un point à l'autre.
La préparation des travaux du nouveau  guichet intermodal de la gare de Millau (trains, 
autocars, bus) et du hall voyageurs, en partenariat avec la Région, la Com Com et la SNCF, 
devraient permettre un démarrage des travaux dès le début de 2023.

La gare de Millau et son parvis compte toujours autant de départs d'autocars (réseaux LiO, 
MiO, Flixbus) et la desserte scolaire y est très prégnante avec des pics de fréquentation (lundis 
matins, mercredis midi et vendredis soir).

Le Pôle d'Echange Multimodal en réflexion 
En 2022 une étude d’implantation du PEM a permis de déterminer sa réalisation mono-site au 
niveau de la Gare grâce à une mission prise en charge à 100% par la Région. 
À venir : la réalisation d’étude de faisabilité technique, un rétroplanning et un phasage 
permettant l'inscription du PEM dans le PPI (Plan Pluriannuel d’Investissement). 
Il devrait être possible d’entamer les premiers travaux en 2025.

  4 réflexions fortes 

Un réseau 
urbain et une 

préparation de 
la future  

concession de 
service publique  

Un transport 
à la demande  

Intégrer la place 
du vélo dans 
la chaîne des 

déplacements  

Implanter des 
stations rurales 

de mobilité



CADRE DE VIE
ÉLUS RÉFÉRENTS
Didier CADAUX - 1er Vice Président chargé de l'Aménagement
Mob. 06 43 98 83 45

Didier CARRIÈRE - 4ème Vice Président chargé de l'Habitat
Mob. 06 66 09 88 88

Jacques COMMAYRAS - 2ème Vice Président chargé de la Gestion des déchets
j.commayras@cc-millaugrandscausses.fr - Mob. 06 81 84 29 82

GILBERT FAUCHER - 5ème Vice Président chargé de la Gestion de l'eau
gilbertpaulhe.faucher@wanadoo.fr - Mob. 06 74 77 18 15

Cathy JOUVE - Conseillère déléguée à l'Écologie
c.jouve@cc-millaugrandscausses.fr - Mob. 06 77 45 54 28

Laurent CARRIÈRE - Directeur Général des Services Techniques
l.carriere@cc-millaugrandscausses.fr - Mob. 06 71 30 65 33

Isabelle BARBAUD - Direction des services travaux et aménagement
i.barbaud@cc-millaugrandscausses.fr - Mob. 06 72 51 25 04

Jean-Jacques CHARLES - Responsable de mission environnement transition énergétique & écologique
jj.charles@cc-millaugrandscausses.fr - Tél. 05 65 61 40 20 - Mob. 06 72 51 20 24

Jérôme SABATHIÉ - Responsable gestion des déchets
j.sabathie@cc-millaugrandscausses.fr - Mob. 06 10 68 41 18
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Un projet de requalification a été lancé sur la commune de Saint 
Georges de Luzençon. 
Des travaux prévus sur des espaces publics du centre ancien 
et en particulier de la Placette, permettront sur une surface de 
1 500 m2, de proposer un lieu de vie agréable et pour re-découvrir 
un patrimoine méconnu. La Com’com en maîtrise d'ouvrage 
déléguée a élaboré un programme afin de lancer une procédure 
de concours début 2023.

 coût opération estimé à  
650 000 € HT

EN MAÎTRISE D’OUVRAGE DÉLÉGUÉE

Avant travaux

TRAVAUX

VESTIAIRES DE ST GEORGES 
DE LUZENÇON
Le bâtiment de 233 m2 qui se compose de 4 vestiaires avec douches 
collectives pour un total de 112 m2, de 2 vestiaires arbitres et d’1 salle 
polyvalente de 64 m2 supporte aujourd’hui sur sa toiture des panneaux 
photovoltaïques pour une revente totale.

Démarrage des travaux octobre 2021 
Livraison des travaux le 1er juillet 2022

Coût opération de 556 500 € HT 
+ 55 500 € HT panneaux photovoltaïques    
dont État de 120 000 €, Région de 45 000 €, Département de 45 000 €, 
Fonds de concours Communauté de 45 000 €,  
résiduel Commune de 357 000 €.

BÂTIMENT 
ASSOCIATIF 
DE SAINT 
GERMAIN
La construction du bâtiment de 
160 m2 démarrée en novembre 
2021 s’est achevée en juillet 
2022.

 Coût opération de  
390 000 € HT 
subvention Leader 
de 84 697,75 €,  
et résiduel de 303 302,25 €  
réparti à parts égales  
Com’com et Ville de Millau

AMÉNAGEMENT DU COEUR
DE VILLAGE DE ST GEORGES
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La maison de santé héberge sur un plateau d’une superficie 
de 685 m² utiles une dizaine de professions de santé. 
Situé au rez-de-place de l’immeuble construit rue du 
Rajol par Aveyron Habitat, l’emplacement en hyper centre 
permet un accès aux soins dans un secteur défini comme 
déficitaire. Les professionnels de santé sont locataires du 
plateau, propriété de la Ville de Millau. 

MAISON DE SANTÉ DE LA 
CAPELLE PLURIDISCIPLINAIRE

Démarrage des travaux  
mai 2022 avec date d’achèvement  
prévue en janvier 2023

Coût opération de 
1 568 400 € HT 
dont 740 000 € HT d'études et de 
travaux

État 475 000 €, 
Région 132 000 €, 
Département 120 000 €, 
Fonds de concours  
Communauté de 158 000 €
Emprunt ville de 683 400 €

 • 31 •

FRANCHISSEMENT  
EN MODE DOUX DU  
PONT DE CUREPLAT
Les études d’exécution ont été finalisées en juin 2022. 
Une première consultation a été lancée et déclarée 
infructueuse en juillet 2022, à la suite d’un dépassement 
trop important du budget prévisionnel. Après quelques 
modifications et allotissement de la consultation, 
celle-ci a été relancée pour de nouvelles offres des 
entreprises reçues fin septembre.
Après négociation les marchés notifiés mi novembre, 
ont permis le début des études d’exécution et la 
préparation du chantier pour une durée de  4 mois. 
Les travaux permettront de créer une passerelle 
métallique en encorbellement aval du pont de Cureplat. 
D’une largeur d’environ 1,8m, elle permettra de proposer 
une voie sécure et dédiée à la mobilité douce.

BOULEVARD 
RAYMOND VII
L’aménagement cyclable sur l’avenue Raymond VII situé sur la commune de 
Creissels figurait comme l’une des priorités du schéma directeur cyclable 
de la Com’com. La création d’une nouvelle voie verte qui vient assurer la 
continuité avec la première a été financée par le programme LEADER, l’Etat 
et la Région Occitanie. 
Grâce à cet aménagement cyclable, il est désormais possible de rejoindre 
depuis la plaine de Buech de Creissels, le centre-ville de Millau de façon 
sécurisée.

 
3,5 m de large sur  95 mètres linéaires. 
Début des travaux en janvier 2023.

Montant prévisionnel des travaux  : 

895 500 € HT

 Début des travaux :  
19 avril 2022
Longueur : 700 mètres
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COMPLEXE SPORTIF
Les travaux ont été retardés en début d’année 2022, à 
cause de la nature des sols rencontrés et de nécessaires 
adaptations sur les fondations à protéger des venues 
d’eau.  Un avenant complémentaire de 756 000 € a de 
ce fait dû être conclu . 
À partir de mars 2022, les travaux se sont concentrés 
sur la salle d’escalade pour livrer en novembre la salle 
de blocs et à la mi décembre 2022, l’ensemble du site 
d’escalade. Les travaux sur les locaux techniques et 
tous les équipements techniques de chauffage et de 
traitement d’eau se sont poursuivis à l’automne comme 
la réhabilitation du 50 m. 

 
La livraison de l’ensemble intégral du complexe, 
décalée à début 2024. 
Le bassin extérieur opérationnel le 19 juin 2023.

Coût opération réévalué (en mai 2023)  
23 100 000 € HT 
financé à 44% par État, Région Département. 
Une subvention ADEME est sollicitée  
en plus sur la géothermie. 

Avril 2022 Juillet 2022 Fin août 2022

Subventions

Les travaux ont débuté le 31 janvier 2022. Un groupement de commande a été constitué avec la commune 
de Creissels (réseaux eau Potable et eaux usées) et le SIEDA (enfouissement réseaux secs). La Com’com a 
pour sa part assuré la maîtrise d’oeuvre des travaux routiers et de Voirie et Réseaux Divers. Ces travaux ont 
permis de requalifier cette voie, en créant un partage des espaces entre les différents usagers et notamment 
la création d’une voie verte de 2,5m de large. 
Les réseaux aériens ont été enfouis et l’éclairage public rénové. 

 Début des travaux le 31 janvier. Arrêt du chantier entre le 18 juillet et le 22 août (pause estivale pour ne 
pas pénaliser l’activité du camping de Creissels). Fin de chantier début décembre 2022.

Montant des travaux sous maîtrise d’ouvrage Communautaire : 506 000 € HT
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ANCIEN SITE D’ENFOUISSEMENT 
DU ROUBELIER
Mise en place d’une unité de traitement in situ des lixiviats
Les travaux de montage de la nouvelle installation ont continué dès le 
début de l’année. L’installation a été assemblée de janvier à mars.
La MSI (Mise en Service Industrielle) a débuté le 29 mars 2022 pour une 
durée prévisionnelle de 4 mois.

Durant cette phase, l’installation a tourné au début en circuit fermé, sans 
rejet vers le milieu naturel et une fois les résultats visés atteints (vers fin 
mai 2022) le rejet vers le milieu naturel a pu commencer. Mais en très faibles 
quantités car l’année 2022 a été particulièrement sèche sans précipitations.

Les travaux et prestations réalisées en 2022  
sur le site du Roubelier s’élèvent à environ  

557 500 € HT

CÔTE DÉCHETS

 • 33 •

TRAVAUX DE 
VOIRIE  
COMMUNAUTAIRE
En 2022 les travaux de voirie 
communautaire ont concerné la 
réfection du revêtement sur le haut 
de la côte du Sonnac à La Cresse, la 
voie reliant St Pal à Liaucous, plus 
une section de 900 ml sur le Larzac, 
entre la Rd 809 et Les Cuns. 
Sur cette dernière section un 
problème récurrent d’évacuation 
des eaux pluviales a été résolu dans 
un virage très prononcé.

 Travaux réalisés entre le 18 
juillet et le 22 août, sauf pour la 
voie de St pal, repoussée au 12 
septembre afin de ne pas gêner 
le passage des secours incendie 
consécutifs à l’important feux de 
forêt de l’été.

Montant des travaux : 
73 100 € HT

TRAVAUX DE VOIRIE 
DÉPARTEMENTALE EN TRAVERSE

 RD 547 EN TRAVERSE DE COMPEYRE 
PHASE 2

  Début des travaux :  
24 février 2022.  
Fin des travaux  
27 juin 2022

Inauguration des phases 1 et 2  
le 6 septembre 22 

Montant des travaux 
sous maîtrise d’ouvrage 
communautaire   

121 800 € HT
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 TRAVAUX  
PRÉPARATOIRES  
RD809  
2ÈME PHASE MILLAU
La deuxième phase d’aménagement 
de la RD 809, boulevard urbain à 
Millau est entrée en phase active 
avec la finalisation des études et 
le lancement de la consultation. 
Cette opération fait partie du plan 
pluriannuel d’aménagement des 
Routes Départementales en traverse 
conclu avec le Département de 
l’Aveyron. C’est dans ce cadre que la 
maîtrise d’ouvrage opérationnelle a 
été confiée au département. 
À l’issue de la consultation, les 
réponses des entreprises ont été 
reçues en septembre 2022 ; suivies 
d’une phase de négociation avec les 
candidats pour retenir une offre en 
toute fin d’année. La notification et 
le début des travaux sont attendus 
pour début 2023. 

Les travaux consistent, à l’image 
de ce qui a déjà été réalisé 
précédemment dans le secteur 
du Gourg de Bades à recalibrer le 
ruban routier, réduire le nombre de 
carrefours avec les rues adjacentes à 
l’aide d’une contre allée. 2 carrefours 
giratoires seront créés  dont un 
au niveau de l’accès du nouveau 
complexe sportif. Enfin, un espace 
réservé aux mobilités douces sera 
créé, côté rives du Tarn.

Montant des travaux :  

Com'com 
558 000 € HT
Ville de Millau
348 500 € HT

La deuxième phase d’aménagement 
de la RD 547 à Compeyre a été 
réalisée, en partenariat financier 
avec le département de l'Aveyron, 
dans la continuité des travaux 
réalisés en 2021, toujours dans 
le cadre d’un groupement de 
commandes avec la commune 
de Compeyre (pour les abords et 
réseau pluvial) et le SIVOM Tarn et 
Lumensonesque (pour les réseaux 
Eaux usées et Eau Potable). Chacune 
des collectivités ayant assuré la 
maîtrise d’ouvrage des travaux 
relevant de ses compétences. 
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GESTION 
DES DÉCHETS

COLLECTE, GESTION 
ET TRAITEMENT DES DÉCHETS

* DMS : Déchets ménagers spéciaux

1 174
tonnes

de verre
-3.2%

17 172 tonnes
-5.8% (2022 vs 2021) 

6 352
tonnes

-4.6%
d’ordures 

ménagères

2 021
tonnes

+2%

7 458 tonnes
en déchèterie

167 tonnes

collecte 
cartons pro

+9%

405
tonnes

de DMS*

115
tonnes

en borne
textiles

d’emballages
recyclables

6 938 tonnes

de déchets 
dans les bennes

 classiques 

   de déchets
verts

1 387 tonnes

dont

+ + +

9 714 tonnes

LE TRAITEMENT DES DÉCHETS MÉNAGERS

La poursuite de la sensibilisation et l’information des usagers par la diffusion du « mémo tri » sur les sites internet, 
les animations et la mobilisation des publics-relais, etc… restent d’actualité afin de diminuer les coûts engendrés 
par les refus de tri. Des erreurs de tri qui coûtent chers ! Une erreur de tri dans un sac jaune étant facturée au prix 
des ordures ménagères. En 2022 le taux de refus était de 29.6%.
* TGAP : Taxe Générale Activité Polluante

 29.6% du contenu des sacs jaunes
ne devraient pas s'y retrouver.

Le traitement des ordures ménagères 
(sacs noirs) : 

transfert, transport, élimination et 
TGAP* incluse, est de 167.20 € TTC 

la tonne. 
 1 062 014 € TTC en 2022

Le traitement des emballages 
(sacs jaunes) :  

transfert, transport, prestation de 
tri est de 41.15 € TTC la tonne.

 83 172 € TTC en 2022

LE VERRE 
 200 conteneurs répartis sur le territoire 

pour 1 174 tonnes collectées (-3.17 %/2021) 
soit 39.8 kg/hab +35% moyenne nationale

 Partenariat renouvelé 
avec la Ligue contre le cancer 

-8.5%
Encombrants

-16%
Gravats

-11%
Ferraille

+1%
Cartons

-6%
Papiers-9%

Bois

-6.6%
Déchets 

verts

RÉPARTITION DES DÉCHETS CLASSIQUES

 6 938 tonnes 
de déchets classiques* 

 159 bennes/mois
tout déchet confondu 

-9% 

DÉCHÈTERIES INTERCOMMUNALES

DÉCHÈTERIES
355 tonnes de déchets de moins à traiter 
en 2022. Il s'agit essentiellement des 
gravats, du bois et de la ferraille.
Les efforts des gardiens pour limiter les 
dépôts des professionnels semblent 
porter leurs fruits. 

LE COMPOSTAGE 

 144 composteurs 
distribués en 2022. 

Ces composteurs sont financés à 50% 
par l’ADEME. 
Pour encourager la pratique du 
compostage sous forme collective, 
44 sites supplémentaies ont été créés 
entre 2018 et 2022. 
Pour tout savoir sur le compostage et/
ou en réserver un, rendrez-vous sur : 
www.cc-millaugrandscausses.fr
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CONTRE LES DÉCHETS
 LE COMPOSTAGE
UNE IDÉE 
FERTILE

-120 Kg
An/hab

Réservez votre composteur sur  
www.cc-millaugrandscausses.fr

ALLÉGEZ VOS POUBELLES 
AVEC LE COMPOSTAGE

MILLAU_COMCOM_COMPOSTEUR_8m2_3,2x2,4m.indd   1MILLAU_COMCOM_COMPOSTEUR_8m2_3,2x2,4m.indd   1 07/04/2022   15:3207/04/2022   15:32
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SCHÉMAS DIRECTEURS 
EAU POTABLE /ASSAINISSEMENT  
/EAUX PLUVIALES

EAU ET MILIEUX AQUATIQUES

ÉCOLOGIE

TRAVAUX DU SYNDICAT MIXTE DU BASSIN VERSANT TARN-AMONT 
Le SMBVTA poursuit l’élaboration du Plan Puriannuel de Gestion Tarn pour le compte de la Communauté de 
communes. Approuvé en fin d’année il couvrira la période 2023/2027. 
Le Programme d'Actions de Prévention des Inondations d’intention et sa rédaction sont prévus en 2023 pour une 
labellisation en 2024 et une couverture de 2024 à 2029.  
1 PPG Tarn
1 PAPI

 

Poursuite de l’élaboration des schémas directeurs sur 
l’ensemble des communes membres, en vue du transfert de 
la compétence eau potable/assainissement/eaux pluviales à 
la Com’com au 1er janvier 2026

  
15 janvier : phytosanitaire et 
culture de la vigne à Rivière sur Tarn 
4 mars : recyclage en lien avec 
l’opération nettoyage à Aguessac 
18 juin : circuits courts /
productions locales sur le Larzac 
(Millau) 
10 septembre : biodiversité à 
Paulhe

FOCUS 

DÉMARCHE ZÉRO PHYTO
La Communauté de communes Millau Grands Causses a donc été labellisée « Terre saine, communes sans 
pesticides », attestant des pratiques vertueuses employées au quotidien, et depuis plus d’un an au minimum, 
sur les équipements du groupement de communes.
À ce même titre, les communes de Compeyre, du Rozier, de Paulhe et de Rivière-sur-Tarn ont atteint  le niveau 
3 de la charte « Objectif Zéro Phyto », suivies de près par la commune de St-Georges-deLuzençon, montée au 
niveau 2. 

EXTINCTION  
DE L’ÉCLAIRAGE PUBLIC
A la suite du Label RICE (réserve de ciel étoilé) obtenu par la Ville 
de Millau, la Com’com a engagé les démarches pour étendre cette 
extinction aux enseignes commerciales.  À suivre en 2023.

JARDINS  
PARTAGÉS
La Com’com et la Ville de Millau ont 
mis à disposition de l’association 
« les terres partagées Millavoises » 
2000m² pour la création de jardins 
partagés sur l ‘avenue de l’Aigoual. 
Plusieurs dizaines de parcelles 
seront ensuite proposées aux 
adhérents de l’association.  
 

PUECH DE 
L’OULE
Projet d'agro-pastoralismedes 
terrains appartenant à la 
Communauté, comme ceux de 
Galès. Ouverts à un ou plusieurs 
agriculteurs pour la pâturage 
afin de conserver et préserver le 
milieu ouvert. 
 

UN RÉGIME 
FORESTIER 
POUR UNE MEILLEURE 
GESTION 
Inscription au régime forestier 
de parcelles boisées (Massebiau 
et St Marcellin), appartenant 
à la Com'com pour protéger la 
biodiversité, valoriser et sécuriser 
ces secteurs. 
 

CENTRE DE     
SAUVEGARDE 
DE LA FAUNE 
SAUVAGE
Le partenariat avec le centre de 
sauvegarde continue en 2022. 
2 000 animaux accueillis entre 
2019 et 2022. 
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ENVIRONNEMENT

 4 SAISONS DE L’ÉCOLOGIE
Proposé 4 fois par an, cet évènement sur le thème de 
l’écologie vise à INFORMER, SENSIBILISER, PARTAGER 
sur l’ensemble des thématiques. 
Le public est ainsi conduit vers de nouvelles pratiques 
et approches de la relation au vivant.  Des ateliers 
pratiques animés par les acteurs locaux y trouvent 
leur public. 
En 2022, 4 communes de la Com’com l’ont accueilli 
avec à chaque édition un moment culturel ( théâtre, 
concert ) en lien avec le thème de l’écologie.

SITUATION POST INCENDIES  
SUR MOSTUÉJOULS ET COMPRÉGNAC
Avec l’aide du PNR, la Com’com a réalisé des 
études pour mettre en œuvre un plan d’ actions 
suite aux incendies survenus sur son territoire.
Comprégnac / juin 2022  
287 ha brulés  
Mostuéjouls/Massegros  
1208 ha consumés 
dont 12 ha de sentiers 

 120 000 €  
prévu en 2023 pour traiter,  
reboiser les zones touchées

Solidarité unanime à l’égard de Mostuéjouls, après le terrible 
incendie d’août qui a dévasté près de 1400 ha de forêts sur le 
causse. La Communauté de communes a mobilisé 135 000 € 
pour les opérations d’urgence : réalisation d’une expertise 
post-incendie (cofinancée avec la Région), puis sécurisation 
des routes communales et des chemins de randonnée. La 
coupe et l’abattage des arbres calcinés ou fragilisés, puis 
le rebalisage des sentiers (pédestres, trail, VTT) tels ceux 
d’Églazines et Saint-Marcellin, ont été réalisés par le Parc des 
Grands Causses. Les sentiers ont pu être rouverts dès l’avant-
saison, permettant d’éviter une fréquentation sauvage sur 
les sites où, doucement, la forêt renaît de ses cendres.

27 réservoirs d’eau potable visités
12 sources ou forages



ADMINISTRATION 
GÉNÉRALE 
ÉLUS RÉFÉRENTS
Michel DURAND - Conseiller délégué aux Ressources humaines
m.durand@cc-millaugrandscausses.fr - Mob. 06 08 10 94 95

Martine BACHELET - Conseillère déléguée aux Finances
martine.bachelet@millau.fr - Mob. 06 88 90 83 55

Anne-Marie CHABERT - Directrice Générale des Services Adjointe
anne-marie.chabert@millau.fr - Tél. 05 65 59 50 25 - Mob. 06 24 96 84 90

Delphine CAMBON - Accueil et secrétariat de direction
d.cambon@cc-millaugrandscausses.fr - Tél. 05 65 61 40 38

Mélanie GRAILLE - Finances - comptabilité
m.graille@cc-millaugrandscausses.fr - Tél. 05 31 97 02 13

Sylvia AMBERGNY - Affaires juridiques
s.ambergny@cc-millaugrandscausses.fr - Mob. 06 21 59 77 25

Mathilde CAILLEAU - Ressources humaines
m.cailleau@cc-millaugrandscausses.fr - Mob. 06 37 10 84 11

Laurent DUPONT - Informatique
l.dupont@cc-millaugrandscausses.fr - Mob. 06 23 69 60 57

FINANCES
Habitat 3,6%

Infrastructures
/ voirie 2,9%

Communication 0,9%

Gens du voyage 0,5%

Eau/Écologie 3,2%

Développement 
économique

/Tourisme 20,8%

Administration 
Générale 10,7%

Soutien aux 
communes 27,4%

Mobilité 9,8%

Cente de secours 5%

Gestion des 
dechets 27,4%

Ecologie dont
déchets : 18,7%

BUDGET GLOBAL 
RÉPARTITION  
BUDGÉTAIRE  
PAR COMPÉTENCE 
 (HORS COMPLEXE SPORTIF)

LES FONDS DE CONCOURS
Par une délibération du 29 mars 2007, le conseil de la Communauté a décidé d’instituer un fonds de concours pour 
financer des projets d’équipement et d’investissement communaux. Une nouvelle délibération du 30 mai 2012, précisait 
les modalités d’intervention de la Communauté en matière de fonds de concours.
C’est en 2019, qu’une troisième délibération est venue conforter les dispositions du pacte financier et fiscal, les conditions 
d’attribution des fonds de concours dans le cadre d’une approche territoriale, des objectifs de production de logements 
du PLUi et des nouveaux contrats territoriaux.

L’enveloppe globale a ainsi été revue à la hausse et une nouvelle répartition a été approuvée :

 Logements sociaux : 35 000 € /  Autre enveloppe : 160 000 €

En juin et septembre 2022, deux délibérations conformes à l’avis du Comité d’agrément, ont permis l’attribution de 
fonds de concours suivants :  
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Communes

LE ROZIER

PAULHE
SAINT ANDRE DE VÉZINES

PEYRELEAU

RIVIÈRE SUR TARN

AGUESSAC

LA CRESSE
CREISSELS
VEYREAU

Projets

Travaux Piscine
Rénovation 2ème bloc sanitaire du camping municipal

Mise hors d'eau de la toiture Mairie
Réfection de la toiture des toilettes publiques 

Sécurisation-mise en place de rembardes et de gardes corps
Sécurisation-réhabilitation du rocher de la plate forme de la Tour 

Chapelle Saint Christophe :                                                                 
sécurisation des vestiges et accés visiteurs

Aménagement de l’espace public –place de l’Ormeau Aire de 
jeux des Liquieres – Réamenagement de l’espace

Création d’un jardin partagé
Réhabilitation du café restaurant Ganache

Aménagements des abords de la Maison des Activités

Fonds de concours

29 854 €
7 439 €
3 340 €
2 856 €
3 694 €

 5 000 €
 2 757 €  

35 663 €
  

1 593 €
45 000 €
11 840 €
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LA TAXE  
D’ENLÈVEMENT  
DES ORDURES 
MÉNAGÈRES

3 887 355  €

COMPTE ADMINISTRATIF 2021

LA FISCALITÉ UNIQUE  
PROFESSIONNELLE 

 
Le produit fiscal s’élève à  

10 618 755 €   
et se répartit comme suit :

Compensation 0,38%

Reversement
fiscalité 0,00%

CFE 31,37%

TH 3,48%
TFB 3,66%

TANB 3,66%

TFNB 0,17%

CVAE 13,16%

Fraction de 
TVA 13,16%

IFER 1,03%
TASCOM 3,90%
GEMAPI 0,74%

Taxe de 
séjour 3,60%

Fonds perequation
2,88%
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CENTRE DE SECOURS
La Com'com prend en charge le financement de 
son fonctionnement via la rémunération des 
sapeurs pompiers professionnels, des vacations 
des sapeurs-pompiers volontaires figées au 
niveau 1996 et du casernement avec une 
participation figée au niveau 2000.

 1 694 265,09 € 

 

BUDGET PRINCIPAL
15 260 617,24 €
Fonctionnement

24 820 969,71 €
Investissement

DÉPENSES 2021

BUDGET ANNEXES
8 871 850,01 €
Fonctionnement

5 660 085,50 €
Investissement

BUDGET PRINCIPAL
15 260 617,24 €
Fonctionnement

24 820 969,71 €
Investissement

RECETTES 2021

BUDGET ANNEXES
8 871 850,01 €
Fonctionnement

5 660 085,50 €
Investissement

54 613 522,46 € 54 613 522,46 €

BUDGET PRINCIPAL
15 754 788,13 €
Fonctionnement

29 339 434,92 €
Investissement

DÉPENSES 2022

BUDGET ANNEXES
9 152 985,53 €
Fonctionnement

5 805 904,54 €
Investissement

BUDGET PRINCIPAL
15 754 788,13 €
Fonctionnement

29 339 434,92 €
Investissement

RECETTES 2022

BUDGET ANNEXES
9 152 985,53 €
Fonctionnement

5 805 904,54 €
Investissement

60 053 113,12 € 60 053 113,12 €

BUDGET PRIMITIF 2022 : BALANCE GÉNÉRALE
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La politique de recrutement s’est orientée en 2022 sur :
  un remplaçant sur l’instruction des ADS (filière administrative)
  un remplaçant sur les affaires juridiques (filière administrative)
  un Directeur Général des Services Techniques (filière technique)
  un animateur tourisme (filière administrative)

Et le recrutement par mutation d’un agent pour la MDE
120 candidatures étudiées 57 hommes (48%) et 63 femmes (53%).

LA POLITIQUE DE RECRUTEMENT

Un travail est mené depuis 2020, en cohérence avec les recommandations de la Chambre Régionale des Comptes sur 
la nécessité de développer la mutualisation des services avec la ville centre.

D’autres évolutions sont en cours et continuent comme l’accompagnement des équipes du complexe sportif dans le 
cadre du futur transfert d’activité lié à la délégation de service publique.

LA COM'COM 
ET LA VILLE  
DE MILLAU,  
LAURÉATES  
DU FEP 2022
Le Fonds en faveur de l’égalité pro-
fessionnelle désormais commun aux 
trois versants de la fonction publique 
est prévu par l’accord relatif à l’égali-
té entre les femmes et les hommes 
dans la fonction publique. 
Ce Fonds a été mis en place depuis 
2019 dans la fonction publique de 
l’État et a permis de financer des ac-
tions riches, concrètes et innovantes 
permettant la diffusion d’une culture 
de l’égalité, l’égal accès aux respon-
sabilités professionnelles et la pré-
vention des violences sexuelles et 
sexistes. 
En 2022, la Communauté de com-
munes, en lien avec la ville de Millau, 
a répondu à un appel à projet dans 
le cadre du FEP et a engagé les pre-
mières actions en faveur de la sen-
sibilisation des agents et de la lutte 
contre les discriminations. Ce travail 
se poursuit en 2023.

Les élections professionnelles du 8 décembre 2022 ont permis d’élire les représentants du personnel qui siègent 
au Comité Social Territorial, avec 3 représentants titulaires (2 femmes et 1 homme) et 3 représentants suppléants 
(2 femmes et 1 homme).

 63 votants sur 97 électeurs inscrits - une belle participation de 65%

LES ÉLECTIONS PROFESSIONNELLES
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Le service des Ressources humaines s’est engagé à coordonner 
l’action du projet collectif communautaire en transversalité.
Il a pour mission de favoriser les rencontres entre les agents 
communautaires des différents services fonctionnels (lien), de sortir 
de son contexte de travail pour aller vers des thématiques de travail 
portées par la communauté et de réunir les personnes, les projets, 
quel que soit le profil.
Les sujets de l'année 2022 ont été : le projet mobilité, les actions 
citoyennes et environnementales, les éco-gestes, le renforcement 
de la connaissance des projets communautaires, la qualité de vie au 
travail (télétravail) et l’égalité professionnelle.

PROJET COLLECTIF  
COMMUNAUTAIRE

Nombre 
d’actions  
lancées :  

7   
—

Nombre d’agents  
inscrits : 

72   
—

Nombre de  
participants : 

62
—
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UNE AUGMENTATION DES EMPLOIS PERMANENTS 
En 2022, les emplois permanents   
étaient composés de 81 agents dont 
46 femmes (56.79 %) et 35 hommes 
(43.21%).
La représentativité féminine sur l’ef-
fectif total a été en augmentation par 
rapport à l’année 2021 (rappel 54% de 
femmes et 46% d’hommes).
Entre 2021 et 2022 : + 12 agents sur les 
emplois permanents. Les mouvements 
ont permis une féminisation des effec-
tifs : + 7 femmes et + 5 hommes.

La variation des effectifs en emploi 
permanent en 2022 a principalement 
été liée à  :

  L’intégration des services commun  
«  affaires juridiques et communica-
tion » : 7 personnes 
  La mise en place du projet Vélo avec le 
recrutement d’un chargé de mission : 
1 personne
   Les remplacements pour cause de dé-
parts mutation extérieure et mobilité 
interne  : 2 personnes et remplace-
ments retraite 1 personne 
  La titularisation de 3 agents contrac-
tuels au sein de la collecte des déchets

 
 69 

agents en 2021 

 81 
agents en 2022

RESSOURCES HUMAINES

  Une collectivité qui grandit  avec les opérations de 
mutualisation

  Une charge administrative importante liée à l’effectif 
et aux évolutions réglementaires  

   Un travail autour de la gestion prévisionnelle des em-
plois et des compétences et la définition de la straté-
gie des ressources humaines

 Les élections professionnelles

  Le travail engagé autour des conditions de travail :
• Évaluation du dispositif télétravail
•  Réflexion autour des déplacements domicile/travail
•  Participation au groupe de travail sur les locaux de la 

Ville et de la Communauté
•  Renforcement de la communication et du travail en 

transversalité
•  Coordination du projet collectif communautaire

L’intérêt est de :
  rationaliser les  moyens  mis  en œuvre  pour  permettre  une  
gestion  cohérente  et  optimisée  des  moyens  humains 
dédiés  au  pilotage des services « habitat, logement et gens 
du voyage », « stratégie foncière et gestion immobilière », « 
Urbanisme et droit du sol »

  améliorer la qualité de l’accueil et les services à la population ;
  renforcer le pilotage et l’accompagnement des projets 
d’aménagement du territoire.

Les évolutions
2021

  Mise en place du service commun de direction

2022
  Mise en place du service commun 

    « communication » et « affaires juridiques » 
  Diagnostic et animation de groupe de travail 
sur la structuration d’un pôle aménagement 
durable du territoire et cadre de vie

UN TRAVAIL SUR LES MUTUALISATIONS  
ET LES ÉVOLUTIONS
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Tourisme
Les sentiers de la biodiversité

Habitat
Rénovation des façades,
des aides sur les 15 communes

Mobilités
Au pont de Cureplat, 
la passerelle bientôt en place

Tourisme
Le gîte de la Maladrerie 
devient Auberge de jeunesse 
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Mobilités douces
Rythme accéléré 

pour les pistes cyclables

Commerces de proximité
Des actions tous azimuts

Finances
Un budget résolu et solidaire

Environnement
Préservons la ressource en eau 
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Les nouvelles
mobilités (p3)

Les initiatives
créatrices d’avenir (p6)

Les 4 saisons
de l’écologie (p10)

Les nouvelles
consignes de tri (p11)
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